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ПРАВИЛА   ВНУТРЕННЕГО  РАСПОРЯДКА   ОБУЧАЮЩИХСЯ 

в  МАУ ДО  «ДМШ  п.Уральский» 

 

Настоящие Правила разработаны в соответствии с Конституцией РФ 

(принята на всенародном голосовании 12 декабря 1993 г.), Конвенцией о 

правах ребенка (принята 20 ноября 1989г.), Федеральным Законом от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 

августа 2013 г. № 1008, Уставом Муниципального  автономного учреждения 

дополнительного образования «Детская музыкальная школа посёлка 

Уральский» (далее –  Учреждение).  

Правила устанавливают нормы поведения  обучающихся в   Учреждении.  

Цель настоящих Правил:  

  создание благоприятной обстановки для учебно-воспитательного 

процесса,  

  создание безопасных условий, способствующих успешной учебе 

каждого  обучающегося  школы.  

  создание и обеспечение необходимых условий для личностного 

развития у обучающихся и их профессионального самоопределения.  

  формирование общей культуры  обучающихся  и развитие у них 

навыков культурного поведения в обществе.  

 

 

1.   ПРАВА   ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

1.1. Обучающиеся имеют  право : 

-Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в 

порядке, установленном локальными нормативными актами   Учреждения; 

 - Выбор факультативных (необязательных для данного уровня 

образования) и учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, 

предлагаемого   Учреждением; 

- Освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других 



 

 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в  

Учреждении, в установленном ею порядке; 

- Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

- Свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений; 

- Каникулы – плановые перерывы при получении образования для 

отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об 

образовании и календарным учебным графиком; 

- Академический отпуск в порядке и по основаниям, которые 

установлены федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

- Перевод для получения образования по другой специальности и (или) 

направлению подготовки, по другой форме обучения; 

- Перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня; 

- Участие в управлении образовательным  Учреждением в порядке, 

установленном  Уставом; 

-Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

настоящим Уставом, с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной 

документацией, другими документами, регламентирующими  Учреждение и 

осуществление образовательной деятельности в   Учреждении; 

 - Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, производственной, научной базой   Учреждения; 

 - Развитие своих творческих способностей и интересов, включая 

участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, культурных 

мероприятиях и других массовых мероприятиях; 

 - Поощрение за успехи в учебной, общественной, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности; 

- Предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной 

психолого-медико-педагогической коррекции; 

        - Зачет Учреждением, осуществляющим образовательную деятельность, 

в установленном ею порядке результатов освоения обучающимися учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных 

образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

  - Переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в 

порядке, которые предусмотрены федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики 

и нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 



 

 

   -Обжалование актов образовательным  Учреждением в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке; 

- Опубликование своих работ в изданиях образовательной организации на 

бесплатной  основе; 

   -Пользование в порядке, установленном локальными нормативными 

актами, объектами  культуры  образовательной организации; 

- Иные права, предусмотренные федеральным законодательством об 

образовании в Российской Федерации, иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, локальными нормативными актами   

Учреждения. 

2. Обязанности  обучающихся. 
 2.1. Обучающиеся  обязаны : 

- Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

- Выполнять требования Устава  Учреждения, правил внутреннего 

распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации 

и осуществления образовательной деятельности; 

- Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

- Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников  

Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися; 

- Бережно относиться к имуществу   Учреждения; 

-Соблюдать правила поведения и обучения для обучающихся, установленные 

локальными актами   Учреждения; 

 

2.2.Обучающимся   запрещается: 
- покидать помещение   Учреждения   во время перемен; 

   -  приносить   в   Учреждение и на её территорию оружие, взрывчатые 

вещества, огнеопасные предметы, спиртные напитки, наркотики, яды, а 

  также вещи и предметы, не имеющие отношения  к учебной деятельности; 

   -употреблять непристойные слова, выражения и жесты в адрес любых лиц; 

-курить  в Учреждении ; 

  -пользоваться на уроках сотовым телефоном. 

 

3. Ответственность  обучающихся. 
3.1. За  совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть 

применены следующие меры дисциплинарного  взыскания : 

 замечание; 

 выговор; 



 

 

 отчисление из Учреждения; 

3.2.За  каждый дисциплинарный проступок может применена одна мера 

дисциплинарного  взыскания; 

  -до применения меры дисциплинарного взыскания  Учреждение, 

осуществляющее  образовательную деятельность, должно затребовать от 

обучающегося письменное объяснение.  

  -если по истечении трех учебных дней указанное объяснение обучающимся 

не представлено, то составляется соответствующий акт. 

  -отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного 

объяснения не является препятствием для применения меры 

дисциплинарного   взыскания. 

-мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со 

дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени отсутствия обучающегося,  а также времени, 

необходимого на учет мнения советов обучающихся, представительных 

органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних   обучающихся    Учреждения,  осуществляющего 

образовательную деятельность, но  не  более  семи учебных дней со дня 

представления  руководителю   Учреждения , осуществляющего 

образовательную деятельность, мотивированного мнения указанных советов 

и органов в письменной форме. 

  -применение  к  обучающемуся  меры  дисциплинарного  взыскания 

оформляется  приказом  (распоряжением)  руководителя  организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, который доводится до 

обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, 

не считая времени отсутствия обучающегося в организации , 

осуществляющей образовательную деятельность.  

-  отказ обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом 

(распоряжением) под роспись оформляется соответствующим актом. 
 

3.3 Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного 

взыскания и их применение к обучающемуся. 

3.4. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в  Учреждении, осуществляющей 

образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, 

предусмотренные указанным решением . 

3.5. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке .                                                               

3.6. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 



 

 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Руководитель организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 

имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе 

самого обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов обучающихся, 

представительных органов обучающихся или советов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
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